
ỦY BAN NHÂN DÂN 

THÀNH PHỐ HÀ NỘI  
 

Số:             /UBND-NC 

V/v triển khai thực hiện Nghị 

định 29/2023/NĐ-CP ngày 

03/6/2023 của Chính phủ quy 

định về tinh giản biên chế 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Hà Nội, ngày      tháng      năm 2023 

  

                  Kính gửi:  

 - Các sở, ngành Thành phố; 

- UBND quận, huyện, thị xã; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND 

Thành phố; 

- Các Hội quần chúng do Đảng, Nhà nước giao 

nhiệm vụ và được Nhà nước bảo đảm kinh phí thực 

hiện nhiệm vụ giao thuộc thẩm quyền quản lý của 

UBND Thành phố; 

- Tổng Công ty, Công ty TNHH một thành viên 

100% vốn Nhà nước thuộc UBND Thành phố; 

- Các Quỹ tài chính nhà nước ngoài ngân sách thuộc 

thành phố Hà Nội quản lý. 

 

Thực hiện Nghị định số 29/2023/NĐ-CP ngày 03/6/2023 của Chính phủ quy 

định về tinh giản biên chế, UBND Thành phố chỉ đạo như sau: 

1. Triển khai và xây dựng kế hoạch thực hiện tinh giản biên chế 

Thủ trưởng các sở, ban, ngành, các đơn vị sự nghiệp công lập; Chủ tịch UBND 

các quận, huyện, thị xã; lãnh đạo các Tổng Công ty, Công ty TNHH một thành viên 

100% vốn Nhà nước thuộc UBND Thành phố; Giám đốc quỹ tài chính nhà nước 

ngoài ngân sách; Chủ tịch hội quần chúng do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ và được 

Nhà nước bảo đảm kinh phí thực hiện nhiệm vụ giao thuộc thẩm quyền quản lý của 

UBND thành phố Hà Nội (sau đây gọi chung là các cơ quan, tổ chức, đơn vị) căn cứ 

Nghị định số 29/2023/NĐ-CP ngày 03/6/2023 của Chính phủ, văn bản của các Bộ 

chuyên ngành có liên quan, triển khai thực hiện một số nội dung sau: 

- Phổ biến, quán triệt nội dung tinh giản biên chế quy định tại Nghị định số 

29/2023/NĐ-CP; văn bản hướng dẫn của các Bộ chuyên ngành; hướng dẫn này đến 

cán bộ, công chức, viên chức; cán bộ, công chức cấp xã, người làm việc theo chế độ 

hợp đồng lao động không xác định thời hạn… thuộc thẩm quyền quản lý của cơ quan, 

tổ chức, đơn vị;  

- Trước 31/12 hằng năm, các cơ quan, tổ chức, đơn vị xây dựng kế hoạch tinh 

giản biên chế của năm liền kề gửi Sở Nội vụ, Sở Tài chính tổng hợp (trường hợp 

trong năm, phát sinh các trường hợp tinh giản biên chế, các cơ quan, tổ chức, đơn 

vị xây dựng bổ sung kế hoạch tinh giản biên chế). 

2. Giao sở Nội vụ 

- Thẩm định danh sách đối tượng tinh giản biên chế của các cơ quan, tổ chức 

đơn vị thuộc phạm vi quản lý; 



- Định kỳ trước ngày 15/02 hàng năm, tham mưu UBND Thành phố tổng hợp 

kết quả, đánh giá tình hình thực hiện tinh giản biên chế của năm trước liền kề thuộc 

phạm vi quản lý báo cáo Bộ Nội vụ, Bộ Tài chính. 

3. Giao Sở Tài chính  

- Thẩm định dự toán kinh phí thực hiện tinh giản biên chế của các cơ quan, tổ 

chức, đơn vị thuộc phạm vi quản lý; trình cấp có thẩm quyền bố trí kinh phí từ dự 

toán chi ngân sách nhà nước hàng năm để thực hiện việc chi trả chính sách cho đối 

tượng tinh giản biên chế theo quy định;  

- Dự toán kinh phí thực hiện chính sách tinh giản biên chế để tổng hợp chung 

vào nhu cầu thực hiện cải cách tiền lương trong dự toán ngân sách nhà nước của năm 

sau liền kề của Thành phố. 

4. Thời gian nộp hồ sơ tinh giản biên chế 

Các cơ quan, tổ chức, đơn vị lập danh sách đối tượng và dự toán kinh phí đề 

nghị thực hiện tinh giản biên chế thực hiện định kỳ 02 lần/năm (6 tháng/1 lần): 

- Đợt 1: Thực hiện tinh giản biên chế 6 tháng đầu năm, cho những người  nghỉ 

tinh giản biên chế từ tháng 01 đến tháng 6; gửi hồ sơ trước ngày 10 tháng 11 của năm 

trước liền kề năm đề nghị nghỉ tinh giản biên chế. 

- Đợt 2: Thực hiện tinh giản biên chế 6 tháng cuối năm, cho những người nghỉ 

tinh giản biên chế từ tháng 7 đến tháng 12; gửi hồ sơ trước ngày 10 tháng 5 của năm 

đề nghị nghỉ tinh giản biên chế. 

(Riêng sáu tháng đầu năm 2024, các cơ quan, tổ chức, đơn vị đề nghị thực 

hiện tinh giản biên chế theo quý: Quý I năm 2024, gửi hồ sơ trước ngày 30/11/2023; 

Quý II năm 2024, gửi hồ sơ trước ngày 15/2/2024) 

5. Hồ sơ đề nghị thẩm định danh sách và dự toán kinh phí nghỉ tinh giản 

biên chế  

- Thành phần hồ sơ (theo hướng dẫn tại Phụ lục 01 đính kèm) 

- Hồ sơ được lập thành 02 bộ: 01 bộ gửi Sở Nội vụ; 01 bộ lưu tại đơn vị.    Gửi 

Sở Tài chính: 01 bản công văn đề nghị (để phối hợp thẩm định). 

- Thủ trưởng các cơ quan, tổ chức, đơn vị chịu trách nhiệm về tính hợp lý, hợp 

pháp của hồ sơ gửi Sở Nội vụ, Sở Tài chính thẩm định. 

Ủy ban nhân dân Thành phố yêu cầu các cơ quan, tổ chức, đơn vị tập trung 

chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện các văn bản pháp luật hiện hành và hướng dẫn 

này để thực hiện tinh giản biên chế đúng quy định. Trong quá trình thực hiện nếu có 

vướng mắc, các cơ quan, tổ chức, đơn vị có kiến phản ánh về Sở Nội vụ, Sở Tài 

chính để phối hợp, xử lý; báo cáo UBND Thành phố nội dung vượt thẩm quyền./. 

 
Nơi nhận: 

 - Như trên; 

- Chủ tịch UBND Thành phố; 

- Các PCT UBND Thành phố;  

- Các Sở: Nội vụ, Tài chính; 

- Ban Tổ chức Thành ủy;   

- VPUBTP: CVP, các PCVP, 

  các phòng NC, KTN, KTTH, TH; 

- Lưu: VT, NC.  
                                                                      

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

             Lê Hồng Sơn 
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